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MOJIOXKEHHU

1. O6mue noJioKeHHUs1.

1.1. Tlonoxenue o CoBeTe  MYHHLMIIATIBHOIO OIOJKETHOTO  YUPEXKACHUS
JIOTIOJIHUTEIBHOrO 00pa3oBaHus  «JleTcko-toHolleckas CIOPTUBHAS KOy (Jajee —
MBY 0 «AIOCIl») pa3paGotano B coorBeTcTBUM ¢ DeaepanbHbIM 3aKOHOM OT
29.12.2012 Ne 273-®3 "OG obpasoBanun B Poccuiickoii ®exeparun" (zanee —
@enepanbHblii 3akoH "OO obpasoBanun B Poccuiickoit ®enepauun"), ITopsaxom
OpraHM3allid W OCYLIeCTBICHHS  0OOpa3oBaTeNbHON  JEATENbHOCTH IO
JIOTIOJIHUTENBHBIM ~ 001e00pa3oBaTe/bHbIM  ITporpamMMaM  (YTBepiKaAeH —IIPHKAa30M
MusucreperBa obpasoBanust M Hayku Poccuiickoit ®enmepaunu ot 29.08.2013 Ne
1008), yctasom MBY J10 «IIOCLLy, c¢ yueToM MHeHHs 00y4aloluXcsi U poauTesei
(3aKOHHBIX TIpejicTaBuTeNed)  (nporokon 3acenanuss Cosera mkoiel Ne 1 oT
21.04.2016 r.) B wensx jajbHeiillero pasBUTHs TIOCYapCTBEHHO-O0IECTBEHHON
(HOpMBI yNpaBieHHUs yUpeKIeHHEM.

1.2. B Hacrosem [TonoxeHnH MOHATUS U TEPMUHBI UCIIONB3YIOTCS B CIEMYIOIHMX
3HAYCHHSX:

- Coser wKombl — BBIOOPHBIA opraH, sB/sOUIMNCS (OPMOI caMoyIpaBIeHHUs
LIKOJIOH, NOPsAN0K BbIGOPOB M KOMIETEHLIMs KOTOPOro omperensiorcs ycraBom MBY
J10 «AHOCILL»

- yY4aCTHHKH 00pa3oBaTe]bHOro Ipolecca — oOydalollpecs, IeJarorndecKue
pabotHuku MBY 10 «AHOCIL», poauTeny (3aKOHHBIME TIPEICTaBUTEIISIMH);

- JIOKaJbHble aKThl — AKTbl, PEryJUPYIOLIME DPa3IU4YHbIe BUbl BHYTPEHHHX U
BHEIIHHX CBA3€H LIKOJIbI.

2. Mopsinok opranusaunn CoBera WKOJIbI.

2.1.CoBeT LIKOMBI COCTOMT U3 ClIeyIOLINX KaTeropHii:
- poxuTeriel (3aKOHHBIX MPeIcTaBuTe i) 00yUaroIHXCs;
- eJaroruyeckux paboTHUKOB, B Tom 4ncie aupekropa MBY J10 «JFOCILLIy;
- 00y4aIOLMXCsl CTApLIEro WKOILHOIO BO3PAcTa.

2.2.Vupepurens MBY J1O «AIOCIL» mosxer HanmpaButh B COBET LIKOJNBI CBOETO
NpeJCTaBuTeNs.

2.3.Unensl CoBera IIKOJbl M3 uucna OOyqalOLIMXCs M POAUTeNeH (3aKOHHBIX
npencraButesneif)  u3bupaloTcs Ha o0uleM COOpaHMM NPSMBIM M OTKPBITHIM
rojgocoBaHud. M36panupiMi B COBeT IIKOJBI CYUTAIOTCS T, 3a KOTOPBIX
TIPOT0JI0COBANIO GONMBIIMHCTBO.




   2.4.Кандидатуры членов из числа педагогов МБУ ДО «ДЮСШ» выдвигаются на заседании педагогического совета.

   2.5.Количество членов Совета школы из числа его работников не может превышать 1 / 4 общего числа членов Совета школы.

   2.6.Полный список членов Совета школы утверждается приказом директора МБУ ДО «ДЮСШ».

   2.7. Совет школы избирается сроком на 1 год.

3. Цель и компетенция Совета школы.
3.1. Цель:

-  руководство функционированием и развитием МБУ ДО «ДЮСШ».
3.2. Компетенции Совета школы:

     - разрабатывает и вносит на рассмотрение администрации МБУ ДО «ДЮСШ» предложения, по совершенствованию организации образовательного процесса; 
- разрабатывает совместно с администрацией и выносит на обсуждение общего собрания коллектива МБУ ДО «ДЮСШ» вопросы, связанные с изменением Устава;
- осуществляет контроль за выполнением решений общих собраний, реализацией замечаний и предложений членов коллектива, информирует об их выполнении;
- осуществляет контроль за исполнением трудового законодательства и правил внутреннего распорядка совместно с администрацией;
- рассматривает вопросы, связанные с организацией образовательного процесса и режимом работы МБУ ДО «ДЮСШ»;
- заслушивает отчеты директора, его заместителей, сотрудников МБУ ДО «ДЮСШ» по различным направлениям деятельности;
- содействует укреплению материальной базы и созданию оптимальных условий для осуществления деятельности и развития Учреждения, в том числе и посредством привлечения внебюджетных средств, определяет дополнительные источники финансирования;
- в рамках действующего законодательства Российской Федерации принимает необходимые меры по защите прав обучающихся, их родителей (законных представителей), работников  МБУ ДО «ДЮСШ»  в пределах своей компетенции;

- содействует взаимодействию МБУ ДО «ДЮСШ» с населением микрорайона, государственными и общественными институтами, творческими союзами и организациями в целях создания необходимых условий для разностороннего развития личности обучающихся и профессионального роста педагогов.
4. Обязанности Совета школы.
   4.1.На Совет школы возлагаются обязанности:

   - отчитываться в своей деятельности на общем собрании трудового коллектива не реже одного раза за созыв;
    - обеспечивать эффективную работу школы по реализации дополнительных общеобразовательных программ и устава.
 5. Организация деятельности Совета школы.
   5.1. Заседания проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз в год.
   5.2. Заседания Совета, как правило, являются открытыми.
   5.3. Заседание является правомочным, если в его работе приняли участие не менее 2\3 от числа избранных членов Совета школы.
   5.4.Совет принимает решения в коллегиальном порядке открытым или тайным голосованием на своих заседаниях.

   5.5. Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины от числа членов, участвующих в работе заседания. Председатель имеет право решающего голоса в Совете школы. 
   5.6. Заседания и решения Совета школы оформляются Протоколом, который ведет секретарь Совета, и подписываются его Председателем. О решениях, принятых Советом, ставятся в известность все участники образовательного процесса в школе.

    5.7. Документация Совета школы хранится вместе с документацией МБУ ДО «ДЮСШ».

6. Председатель Совета школы.   

   6.1.Председателем Совета школы является директор школы по должности.

   6.2.Председатель Совета школы:

    - исполняет свои обязанности на общественных началах;

    - представляет Совет школы в отношениях с Учредителем, органами власти местного самоуправления, предприятиями, учреждениями, организациями, физическими лицами;

     - возглавляет и организует работу в соответствии с уставом школы и регламентом заседаний;

      - подписывает решения, принятые Советом школы;

      - подготавливает отчет о работе Совета школы.

